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* seit 1996 Mitarbeit in der Transferstelle fir Management und Organisationsent
wicklung der Universitdt Bremen mit dem Schwerpunkt der Beglei
tung von Organisationsentwicklungsprojekten in privatwirtschaftlichen Unternehmen und der o6ffentlichen
Verwaltung
* seit 2020 Ausbildungsleitung in den Programmen , Integrativ-systemische Coachingsausbildung” und , Integrativ-syste
mische Organisationsentwicklung” des Instituts fur Wertekultur in der Wirtschaft
* seit 2021 ,Ruhestand”: Lehrauftrdge an der Universitdt Bremen in den Bereichen Sozialpsychologie, Arbeits-
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Bildungsweg
* 1989 Soziologie Diplom an der Goethe-Universitdt Frankfurt am Main
* 1995 Psychologie Diplom an der Universitdt Bremen
* 1995 DGSv Diplom-Supervisor am Fortbildungsinstitut fiir Supervision in Minster
e 2003 Promotion im Bereich Arbeits- und Organisationspsychologie. Thema: ,,Subkulturen im Betrieb”

Forschungs- und Methodenschwerpunkte

¢ Organisationspsychologische Forschung im Rahmen meines Dissertationsprojekts

» Schwerpunkt Qualitative Sozialforschung



