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Anrechnung von Vorleistungen und beruflich erworbenen Kompetenzen

Masterstudiengang , Leitung, Coaching, Organisationsberatung — Organisational Studies” (M.A.)
Datum:

Name, Vorname:

Geburtsdatum, Geburtsort, Geburtsland:

Studienabschlisse, akademische Grade:

Bemerkung:

(1) Studien- und Prifungsleistungen kénnen durch vorangegangenes Studium (z. B. durch Masterstudium
der Psychologie oder Soziologie) anerkannt oder einzeln den Inhalten der Module entsprechend
nachgewiesen werden:

(2) Bewerber/innen, die Leistungen nach (1) nicht durch Belege (aussagekriftige Arbeitszeugnisse,
Kundenreferenzen 0.3.) nachweisen kdnnen, kénnen einschlagige berufliche Kompetenzen in einer
Eingangsprifung (§5 Absatz 2 der ZO) nachweisen.

(3) Kompetenzen der Module G1 — G3 koénnen als Briickenkurse innerhalb der ersten beiden
Studiensemester nachgeholt werden.

Modul LP Angerechnete Studien- Nachweis durch Nachweis durch

und Priifungsleistung Eingangsprifung Teilnahme am

Briickenkurs
Gl Modul G 1: Organisationsentwicklung 9 o o
G2 Modul G 2: Grundlagen der Priventionund 6 o o
Beratung
G3  Modul G 3: Forschungsmethoden und 15 o o
Erkenntnistheorie
1 Organisationen aus psychodynamischer 5 o o
Perspektive
2 Organisationen im Wandel 6 o o
3 Fuhrung 5 o o
4 Beratungsformate und -felder 6 o o
5  Beratungswerkzeuge 6 o o
6  Selbsterfahrung: Tavistock-Konferenz 5 o o
7  Supervision im Gruppensetting 6 o o
8  Organisationsforschung 6 o o
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